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Copies
dûment mandaté
par l'employeur
a le regret de vous faire savoir qu'il a été décidé de ne plus poursuivre votre période d'essai.
Par conséquent, à dater du 
nous rompons votre contrat de travail sans   
préavis 
ni 
indemnité
de rupture,conformément aux 
dispositions de l'art. 127 de la loi du 3 juillet 1978 relative aux
contrats de travail.
 
A partir de cette date vous ne faites donc plus partie du personnel de l'entreprise et vous êtes dès lors libéré de toute prestation.
 
Nous vous prions d'agréer,  l'expression de nos sentiments distingués.
Signature du travailleur pour réception 					Signature de l'employeur
Recommandé
RÉSILIATION IMMÉDIATE DU CONTRAT DE TRAVAIL POUR ÉTUDIANT EN PÉRIODE D’ESSAI
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Résiliation immédiate du contrat de travail pour étudiant en période d’essai
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